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Aanvullende werkbonus voor ouderen met laag inkomen vervroegd

Minister Kamp (SZW) zei gisteren dat de aanvullende werkbonus voor ouderen met een laag inkomen
en lang arbeidsverleden al in 2017 in werking treedt. Dit zei hij tijdens het debat in de Tweede kamer
over de verhoging van de AOW-leeftijd.

Volgens een notitie van het Centraal Plan Bureau (CPB) geldt de aanvullende werkbonus in 2017
alleen voor personen die 58 jaar zijn, in 2018 voor de 58 en 59-jarigen, in 2019 voor de 58, 59 en 60-
jarigen, enzovoort. Vanaf 2023 hebben dus alle personen met een laag inkomen tussen 58 en 64 jaar
recht op de aanvullende werkbonus.

De aanvullende werkbonus is de invulling van de eerdere toezegging dat laagbetaalden met een klein
pensioen ook vanaf 2025 zonder grote korting op de AOW op leeftijd 65 met pensioen kunnen.

De aanvullende werkbonus bouwt men op vanaf 58 jaar en bedraagt maximaal 8.450 euro. De
opbouw begint bij 90% van het wettelijk minimumloon (WML), is maximaal bij 100% van het WML en
bouwt af vanaf 107% van het WML. Personen met een inkomen van ongeveer 150% WML of meer
hebben geen recht op een aanvullende werkbonus. Samen met de reguliere werkbonus voor
werknemers, die vanaf leeftijd 61 wordt opgebouwd, kunnen zij ruim 17.000 euro sparen. In mijn
bericht over het vitaliteitspakket vindt u meer informatie over de reguliere werkbonus.
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